ESTATUTO DA ASSOCIACAO PROJETO ESPERANCA

CAPITULD |
DA DEMOMINACAD, SEDE E FINS.

Segho |

Da denominacio e sede

Art 1% - A Associagio Projeto Esperanga, pessoa juridica de direito privade,
constituida em 12 de dezembro de 1999 representada pela sigla APE, & uma
enfidade civil permanente, de cardter educacional e assistencial, sem fins
lucrativas, personalidade jurldica e responsabilidade civil distintas dos sees
associados, com $ade foro no municipic de Dracena, estado de S0 Pauko, na
Rua Tomé de Soura, n® 255, devidamente inscrita no CNPJ sob o nimero
02.969 271/0001-85.

Sacioll
Dos fins
Art. 2°, Sao fins da Associagao:

A Associagdo tem por finaldade a prestagiio de senvigos no campo
Educacional e Assistencial, contribuindo pasa o enfrentamenio da vulnerabilidade
e o atendimente através de respeitosa acolhida de qualquer cidadao que dela
necessitar, sem qualpeer fipo de preconceito ou distingio, devendo para isso
realizar: .

A detesa dos direitos sociais de cnangas e adalescentes ¢ suas familias:;

I.Estimular a conviviineia e o fortaleciments de vinculos pessoais, familiares e

comunitanos valonzando as agies Inter geracionais;
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Il.Descobnr podencialidades & habilidades das crangas e adolescentes o
canaliza-las para que possam allersar a qualidade de vida delas através de
encaminhamantos & onenfagbes;

Promover reflexies com o grupos afendidos e através de experéncias
Mddicas, cullurais e esportivas, como  formas de expressdo,  interagao,
aprendizagem, socabiidade o protecio socal, ampliar o universs informacional &

estimular novas vivéncias &s criangas ¢ adolescentes atendidas e suas familias,

Paragrafo Unico — A AsseciacBo Projeto Esperanca terd um Regimento Internao
que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinasd o seu funcionamento.

Art. 3% A fm de cumprir suas finalidades o APE organizard os senvicos &
unidades que sa fizerem necessanas, as quais se regerdo pelo regimento intemo
aludido no paragrafo dnica

CAFITULO N
DOS ASSOCIADOS, ADMISSAD, DESLIGAMENTO, DIREITOS E DEVERES.

Socio |l

Dos Associados

Art. 4° - Todos os membros comungantes da Igrefa Presbiteriana de Dracena
poderdo ser associados e admibidos em ndmero Bmitado, sem distingao de

qualguer natureza, sendo distibuidos em irés categorias:
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FUNDADORES ~ Considerados sdcios fundadores aquekes que assinaam a ata
de fundacio;

CONTRIEUINTES - Considerados sdcios contribuintes oz que se propie a
contribuir regularmente com taxas fixadas pela adminisiracio;

BENEMERITOS — Os que prestarem relevantes senvigos, indicados pela Diretoria
2 aprovados pela Assembleia Geral,

Paragrafo 1* — Em hipdtese alguma, a classificacis dos socios em uma das
calegonas aama os isentard da laxa de confribuigic mensal fixada pela
Adminisiracio

Paragrafo 2® — Os zssociados ¢ o dircfores ndoc respondem nem mesmo
subsidiariaments pelas obrigacies sociais da instituico.

Art. 6° A exclusio doz assocados se dard mediante o ndo cumprmenio do

Estatuto vigente, por decisio da Assembleia Geral especialmente convosada para
esta finalidade.

Secaoll
Doz Direitos
Art. T - Sao dirsitos dos associados:
| Walar e ger vatado,
ll.Apresentar sugestées por escito compaliveis com as finalidades da
ABEOCIA R,
L Exercer direiio ou fungao que Ihe lenha sido legilimamente conferids;
V. Uzar de ampla defesa @ do conbraditdrio em procedimento disciplinar;
V. Convocar drgéos deliberalivos,
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Segdo
Dos deveres
Art 8°, - 580 deveres dos Associados:
I.Cumprir as disposipbes estabutinas e regimentais;
II. Dimgir-se com respeito, consideracio @ retiddo acs associados:
I Exeereer com eficiéncia, direito ou fungdo que the tenha sido legitimamente
confendao;
V. Acatar as decisdes da Direloria @ as resolugdes das Aszembleias;
V.Manter em dia, o3 encargos financeinos perante a Associachn;

CAPITULO I
DAS FONTES DE RECURSOS

Segial

D manutencio da Associagio Projeto Esperanca

Art 99 - A Azsocadio Projeto Esperanga serd mantda através dos denativas dos
gssociados e terceiros, promogbos e oventos, contibuicdo mensal dos
mantenedores, B convénios com drgdos mumicipal, estadual @ federal,

CAPITULD IV
DOS ORGADS DA ASSOCIAGAD

Segao |
Da Assembleia Geral
Art. 10. - 380 drglos da Associagdo Projeto Esperanca:
|. Assembleiz Geral,
1. Drireboria;
Enderego: Rua Toms de Souze n® 255 - Caniro - DracenadSP
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. Conselho Fiacal,

Art. 11. - A Assembleds Geral, constituida pela fotalidade dos membros, reunir-se-
& ordinariaments ao fim de cada gestdo administrativa para apreciacio de
relathrios & homolegagdo do balango e, extraordinanaments, sendo comvocada
com antecedéncia minima de 07 dias com a publicacho de edital de convocagdo
por meios elefrdnicos;

517 - A Assemblein Geral & soberana para tratar de fodos os assuntos

apresentados pelos drgdos da APE, e serd instatada se presente pelo menos 173
dos associados,

2% - Nao atingido o gudrum para a instalagio, haverd tolerdncia de 15 (quinze)
minulos, que decomidos, instakar-se-4 com qualquers ndmero.,

§3% - A Assembloia Geral pode ser convocada extraordinariamente por qualquer
cogan da Associacac e par 104 (um quinta) dos associados;

§4% - As deliberagtes da Assembléla Geral serfio por maioria simples. salvo se
versar sobre destituicao de administradones, alleragies estatutérias e destinaciio
de patrimdnio remanescente em cago de dissolugdo, cazo em gue e deliborard
por maioria abscluta, nos dois primeires casos e por maioria qualificada de 22
(doiz targos) do dltino

Art. 12. - Compete privativaments 2 Assembleia Geral:
I. Eleger e destiluir o Diretoria e Conselho Fiscal;
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Il Adterar o Estatubo e aprovar Regimento Intemo;
. Estabelecer oz crilérios de eleicio da Diretoria;
Y. Punir o5 associados;
V. Aulonzar compra, venda ou permuta de bem imdvel;
W1, Autorizar a aneracko de bem imavel;

Wil Resolver os casos omizsos no estatubs

§1%. - Para as deliberaghes a que se referem os incsos |, 1l e Il deste arige &
exigido deliberacio da Assembléia Geral especialmente convecada para esse fim,

Secao |
Da Diretoria
Art. 13. - A Administragio da APE serd exercida por uma Diretoria composta de:
. Presidante
. Wice-Presidente
11,17 Secretario
. 2¢ Secretario
W.1° Tesoureiro
VI, 2° Tesoureirg

Paragrafo Unico — O mandato da Direlona serd oo dois anos, permitida uma
recondugao.

Art. 14, - Sao alribuicies da Diretoriz

l.Executar e fazer cumprir a5 normmas estatutérias velando pelo alcance das
finalidades da Assoclacao,

|
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Il Nomear comissdes de associados ou NAo, oU designar pessoas com ou sem
remuneracic para 2 realizagao de servipos em prol da Associacio;
. Autorizar despesas necessarnias;
. Expedir notificacbes;
V. Drganizar eventos em beneficio da Associagio;
Vi.Aprovar o argaments da Assocagic, claborar e aprovar o Regiments
Intrn,
WILElaborar o programa anual de frabalbo e executd-lo e apresentar relatdng
anual;

Will. Contratar e demilie funsanarios;

Art. 15. - A Dirstoria reunir-se-a bimestralmente, em data e harang a ser fixado,
cuja eonvocagas se dard no prazo com antecedéncia minima de 24 horas,
podendo deliberar com a presenca de pelo menos quatno membros, sempre por
maicna ce volos endo o Presidente o voto de qualidads no casa de empate;

Paragrafe Unico — A Dirctoria reuni-se-& em cardler sdraomdindrio mediants a
convocacan do Presidente, garantido & 155 (um quinta) dos associados o dirsito
cle promove-Ea,

Art. 16 - Faltando o Presidente e o Vice-Presidente, a reuniSo serd franzferida
para oulra oportunidade;

1% - FaMando ambos os Secretinos, serdo anotades es deliberaghes pos
qusisquer dos presentes indicados pelo Presidente a fim de serem lancadas em
Ala.
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Art. 17, - Compele ao Presidente:
I. Representar a AIPE ativa & passivamente em juizo ou Tora dakbs;
. Autorizar despesas necessdrias 20 funclonamento diario da Associacao
dando cidncia a Ciretoria,
. Qrganizar juntamente com o 1 Tescwrsiro o orgaments anual, assinar
chequas e documentes mercentis @ movimentar a conta bancéria
V. Executar as deliberaghes da Asscciacio com providéncias para o sau
cumprimento;
Y. Convocar reunides ordinaaas o exdraordinanas;
V1. Contratar, demitir, adverlir, suspender, conceder Beenga a empregados
elou estagiinos,

Parigrafo Unice — Na falta do Presidente slou do 1° Secretinio, a competéncia
para visar documentos de gque frata o Incigo 1, seed do Viee Prosidente e da 29
Tesoureirn, respectivaments.

Art. 18, -Compele ao Vice-Presidente auxiliar o Presidenle sempre que por ele
comvocads, subslitui-io no caso de impedmente ou geseds-lo, no de vaga,

Art. 19, -Em caso do impedimento do Presidents & do Vice Presidents, ou
vacancia dos respectivos cangos, sera chamado o 1 Sacretdrio a0 exercicio da
Presidincia

Paragrafo Unico — Vagandoe os carges de Presidente e Vice-Presidente, farse-a
eleigio 15 dias depois de aberta a dima vaga, salvo se faltarem frinta dias parm o

lrmine da gestac, case em que, o 1° Secretdno complatard o parado de seus
anlecessones.
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Art, 20. - Competa ao 1" Secelking
| Dvganizar a pauta para as reunides de Dirstoria e da Assemblaia Geral:
1. Lavrar, ler & assinar a5 atas em conjunto com o2 demais:
Il Incumbir-s2 das comespondéncias e informar soha requerimentas, convites,
notificagles e outras correspondéncias e publicizasio das AGoEs;
IV.Elaborar os relaldrios de atividades da Assocasio
W, Dar cigncia aos associados sobre o8 assunbos da secrefaria.

Art. 21. - Compele ao 2* Secretario, awiliar o 1° Secretario sempre gue por ele

convocade e substitui-lo no caso de impedimente ou sucedéo, no de vaga.

Art. 22, - Compete ao 1° Tesoureinn:
IReceber as receitas ondinénas e extraordingrias da APE assinanda o
respectivos recibos ou declaragtes. quando for o caso;
II.Zelar por todos os valores que estiverem sob a sua guarda;
. Providenciar todos o pagamenfos autorizados com o “paguess” do
Presidente, da Assermbléia Geral ou de quem de diredio;
IV.Assinar com o Presidente os cheques e oulres docwmentos do cardter
rnarcanti;
V.Organizar com o Presidente o orcamente da Associagdo; Apresentar
relaltrios sobre os negocios e despesas da Associacio, quando requernido e,
apresentar imestralmente o Batancele ac Consalhe Fiscal,

Art. 23 - Compele ao 2° Tesoureino, awdiliar o 1% lesoursiro, sempre que por ele
convosado, substifui-lo no caso de impediments g sucedé-lo, no caso de vaga,

a-mall; asaciscanprapcospermncaiEyahon.oom b
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Segio Il

Do Conselho Fiscal

Art 24. - O Conselho Fiscal serd composto dé trés membros e dois suplentes,
eledos ao mesmo tempo em que o5 da Deelona, para igual pericdo.

Art. 25, - Compofe ao Consalho Fiscal

I Inspecionar e aprovar as conlas da Associagio, examinando livros,
documentos refativos a receifas e despesas, apontando  eventual
imegularidade;

Il. Conferir & rubfear os balangos e relatérios apresentados pelo 17
Tesoursiro, acrescentando-lhe, em apenso, os apontamentos que julgue
NECESSanng,

. Medificar o Presidente da Direleria sobre eventual irregularidade;

V. Encaminhar & Assembleia Goral pedide de apuracho de  eventual
imegularidade;

V. Opinar sobre a5 operages patrimoniais realizadas emitinde pareceres.

CAPITULD V
DAS INFRACOES, SANGOES E PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES.

Segdio |
Das Infragdes
Art, 26, - Constiul infracio discplinar:
. Descumprir os deverss de associado:

Il. Pratica de enmes infamantes;

lll. Temar-se moralments iniddneo para a condiclo de associado;

|
V. Manter conduta incompativel com a assosacdio, 'ﬁ;:g
I
[ 1
I\\I
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V. Incidir em emos reflerados que evidencia incapackdade para o desempenhc
das atribuictes,
WI. Locupleiar-ze de qualquer forma, & custa do patriménio da associagio;
Vil. Recusar-se, sem jusio molivo a prestar contas:
VIl Reter abusivamente documentos, bens mdveis ou valores da assocacio,

Paragrafo Unico — Inclui-se na condula incompativel:
|. Pratica reiterada de jogo de azar, ndo avlorizado por lei;
L Incontingncia piblica:

. Embriaguez au Inxicamania habitual,

Secao i
Das Sangdoes
art. 27, - hsnfragies disciplinares serdo cumpridas com as soguintes sangées:
I Advert@ncia escrits;
Il Suspansao;
. Exclusdo.

Art.28. - A advertdncia escrita & aplicivel em caso de descumpriments de
deveres de associado, de forma reservada e independe de procedimento
disciplinar, cabendo ao Presidents aplica-la;

517 A adverténcia escrita conterd a dovida fundamentacio e serd assinada por
duas testernunhas presenies a0 alo, sob pana de nulidade;

Endereges Rua Tomd de Seuza n.® 255 - Cenire - DracenalSP
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2% Be o infratar for o Presidente da Direfora, caberd ao Vice-Proesidente adveri-
lo.

Art 29, - A suspensdo & aplicivel nos casos de:
I Infragtes definidas nos incisos IV, W, VI e VI do ant. 26;
L Aplicagio, por trés vezes, de adverencia escrita,

& 17 A suspensao acameta ao assocado & mierdicio dos seus direitos pelo prazo
de 30 dias a 12 meses;

§ 2° MNos casos dos incisos VIl e Vil a suspensiio perdurard até que o associado
preste contss ou devalva documentos, bens mévels cu valones da associacio,

Art. 30, - A exclusfio & aplicivel nos casos da:
I. Aphcagho, por trés veres, de suspensao;
. Infragies definidas nos incsos 0, 1 e IV do art. 24,

Paragrafo Unico - Compete & Direloria deliberar sobre a exclusao do associade
garanfinde a este, amplo direito de defesa, nos mokdes do arige 57, pardgrafo
Unico & artigo 58 do Cddigo Civil

Art. 3. -Para a aplicagio das sangies disciplinares de suspensio @ exclusso,
ohservar-se-d o procedimento dissiplinar, sob pena de nulidade.

Art. 32, -MNa aplicagdo das sangies disciplinares s8o consideradas para fins de %f
atenuacho, a5 sequintes circunstincias, fi o

Endensio: Rus Toms de Sours n.® #55 « Centro - Drapang’ 5@ ."' ] L
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| Falta comelida por relevante valor social ou alruisticn;
. Ausencia de punicao disciplinar anterior;
. Exercicio assiduo o eficienta de cargo em drgfo da associacio:

V. Frestacic de relevantes servigos 4 comunidads ou 4 causa pablica.

Parigrafo Unico -~ Os antecedentes do assocadn, as atenuantes, o qrau de

culpa, as circunstincias da infragao 230 consderados para o fim de decidic scbra
o bempo de suspensdo.

Art. 33, - A prefensao a punibilidade das infragies disciplinares prescreve em 3
(Erésy anos, contades da data da conskatacio oficial do fato.

Segao I

Do procedimanto disciplinar

Art. 34. - 0 procesac disciphnes inslawa-se mediante a representacio escila por
quakyuer associzdo, aulordade ou pessoa interessada, vedado o ancmimato;

Pardgrafe Unico — O processo disciplinar ramitard em sigilo a% o seu brming,
=0 tendo acesso As informagbes as paries interessadas

Art 35. - Recebida & representagdo, o Presidente da Diretoria deve designar
relator a quem compete @ instrugdo do procedimenta disciplinar, o oferecimenta
de parecer preliminar, as diligbncias que enlender necessaras e autorizar
profogacac de prazo so achar justo motiva;

N
i
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ArL36. - Compete ao relator determinar a notificacio dos interessados para
esclarecimentos oy do representado para a delesa prefiminar & a realizacgo de
diigéncias que entender necessdrias.

517 Oferecida 3 defesa preliminar que devard ser acompanhada de todos o
decumenios e o ol de testermunhas, se for 0 caso, serd proferide o despacho
saneador e designada a oitiva dos inleressados, do representado e das
teslermuniag,

§ 2* Concluida a instrugao, serd aberlo o prazo sucessivo de quinze dias para a

apresentaio das razbes finais pelo inleressado e pele representade;
§ 3° Extinle o prazo, o Relator emitind pareeer,

Art. 37. - Da decisao, da sangio de suspensie ou exclusdo, caberd recurso com

efzito suspensivo 2 Sssambléia Geral se assim enlender necessario a Diretorka,

CAPITULO W
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. - As disposiches estatutarias poderdo ser alteradas, sem prejuizo dos

objetivos fundamentais da Associacso Projeto Esperanca, por deliberagdo da
Aszsemblzia Geral

Endanads: Rua Tomd: de Souza n 255 - Cantno - DraceraS e
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Art. 39, - A Aszociacio ndo remunera, nem concede vanfagens ou beneficios,
sob gualquer forma, & seus associados, direlores e consemairns, Bealeiloms ou
equivalentes ¢ ndo distribui resultados, dividendos, bonificagtes, participaches ou
parcedas do seu patiminic sob nenhuma feima ou prelexto:;

Art 40, - Dissolvida a AssociagBo Projelo Esperanca, o remanescenia do seu
patriménic liquido serd desfinado & instiuicBo congénere com personalidade
juridica, com sede e atividades no Estado de S&o Paulo & que esteja regisirada
no Conselho Municipal @ Conselho Nacional de Assisténcia Social;

Art 41, - A Associacio aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional infegralmente no temitorio nacional na manutencao e

desanvolvimanio dog seus abjetivos e principics.

Art. 42. - Esto esfalute, entrard em vigor na data do seu regisiro, revogada as
disposipdes em contrano.
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